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Der Bürgermeister Soltau, den 27.05.2026
Fachgruppe 10 - Personalwesen Bearbeiterin: Frau Pröhl
 

 
 
Vorlage Nr.: PV/001/2026
öffentlich

 

Beratungsfolge  Sitzungstermin TOP Status

Abstimmungs-
ergebnis

Ja Nein Enth.

Verwaltungsausschuss Vorberatung   Ö    

Rat Entscheidung   Ö    

 
 
Personalangelegenheiten
hier: Ausschreibung und Schaffung einer zusätzlichen Planstelle der Wertigkeit
A 15 für das Haushaltsjahr 2027
 
1. Sachverhalt und Rechtslage:

Die Amtszeit des Ersten Stadtrates der Stadt Soltau endet am 31.05.2027.
Herr Lemke wird das Amt nicht erneut übernehmen, sodass die Stelle zum
01.06.2027 gemäß § 109 Abs. 1 S. 3 NKomVG öffentlich auszuschreiben ist.
 
Die Wahl der/ des Beamt/in auf Zeit erfolgt gemäß § 109 Abs. 1 S. 1NKomVG für die
Zeit vom 01.06.2027 bis zum 31.05.2035.
 
Für die Sicherstellung einer angemessenen Übergabe durch den bisherigen Ersten
Stadtrat Herrn Lemke wird eine gemeinsame Übergangszeit von bis zu fünf Monaten
beabsichtigt. Es wird vorgeschlagen, dem/ der nachfolgenden Ersten Stadtrat/
Stadträtin vor dem Beginn der Amtszeit vom 01.01.2027 bis zum 31.05.2027 eine
Beschäftigung als Tarifbeschäftigte/r in der Entgeltgruppe 15 TVöD-VKA oder im Fall
eines bestehenden Beamtenverhältnisses ein öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis
anzubieten (im Vorgriff auf den Stellenplan 2027). 
 
2. Haushaltsmäßige Beurteilung:

Die zusätzliche Planstelle der Wertigkeit A 15 ist in dem Haushaltsplan 2027
vorzusehen und die erforderlichen Personalkosten einzuplanen.
 
3. Beschlussvorschlag:
 
Die Verwaltung wird beauftragt, die öffentliche Ausschreibung des Amtes des/ der
Ersten Stadtrates/ Ersten Stadträtin mit dem Angebot einer vorzeitigen
Tarifbeschäftigung in der EG 15 TVöD-VKA bzw. im Fall eines bestehenden
Beamtenverhältnisses eines öffentlich-rechtlichen Dienstverhältnisses vorzunehmen,
für das Haushaltsjahr 2027 eine zusätzliche Planstelle der Wertigkeit A 15
vorzusehen und die erforderlichen Personalkosten einzuplanen. Die Verwaltung wird
beauftragt, im Vorgriff auf den Stellenplan 2027 das Ausschreibungsverfahren im
Jahr 2026 durchzuführen.
 




