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Lfd. Nr. Funktionsbezeichnung Entgelt- Zahl der Erläuterungen

gruppe Stellen im gesamt

HJ. 2024 tatsächlich nicht

besetzt besetzt

1 Verw.-Angestellte/r 14 1 1 1 0

2 Dipl.-Ingenieur/in 12 2 2 2 0

3 Verw.-Angestellte/r 12 2 2 2 0

4 Dipl.-Ingenieur 11 2 2 2 0

5 Stadtjugendpfleger/in 11 1 1 1 0

6 Verw.-Angestellte/r 11 6 6 6 0

7 Dipl.-Bibliothekar/in 11 1 1 1 0 höhergruppiert aus E 10

8 Bauhofleitung 11 1 0 0 0 neu

9 Verw.-Angestellte/r 10 4 2,5 2,5 0 1 Stelle kw (Städtebauförderung befristet bis 31.12.2034), 1,5 Stellen neu

10 Eventmanagement 10 1 1 1 0 höhergruppiert E 9a

11 Dipl.-Ingenieur/in 10 1 1 1 0

12 Verw.-Angestellte/r 10 1 0 0 0 kw (Resiliente Innenstadt befristet bis 30.09.2027)

13 Leitung Soltau-Touristik 10 1 1 1 0

14 Verw.-Angestellte/r, EDV 10 5 5 5 0

15 Gleichstellungsbeauftragte 10 0,5 0,5 0,5 0

16 Verw.-Angestellte/r 9c 5 6 5 1 2 Stellen neubewertet E 9a und E 10 , 1 Stelle höhergrupppiert aus E 9b

17 Techn. Angestellte/r 9c 1 1 1 0

18 Kindergartenleiter/in S16 2 2 2 0

19 Stellv. Kindergartenleiter/in S15 2 2 2 0

20 Techn. Angestellte/r 9b 3 2 2 0 1 Stelle neu Energie-/Hochbautechnik

21 Verw.-Angestellte/r 9b 4 5 5 0 1 Stelle höhergruppiert E 9c

22 Bibliotheksangestellte/r 9b 1 1 1 0

23 Verw. -Angestellte/r 9a 27,5 23,5 21,5 2 2 Stellen neubewertet E 9c u. E 8, 1 Stelle höhergruppiert aus E 7, 1 Stelle neu Fördermittel

24 Einsatzleitung Bauhof 9a 2 2 2 0 2 Stellen höhergruppiert E 8

25 Verw.-Angestellte/r 8 8,5 8,5 8,5 0 1 Stelle höhergruppiert EG 9a, 1 Stelle ku  EG 6, 1 Stelle neu Grün- und Freiflächen

26 Bibliotheksangestellte/r 8 1 0 0 0 1 Stelle neu Medienpädagoge

27 stv. Einsatzleiter/in Bauhof 8 2 2 1 1 1 Stelle neu Grün- und Freiflächen

28 Erzieher/in / Sozialassistent/in S8a+S4 27 27 27 0

29 Erzieher/in / Sozialassistent/in S8a+S4 4 4 4 0 je 2 Stellen Sprachförderung und Richtlinie Qualität voll gefördert durch Landesmittel

30 Personalrat S8a 0,5 0,5 0,5 0 Freistellung Personalrat

31 Verw. Angestellte/r 7 15 14 13 1 1 Stelle neubewertet EG 9a, 2 Stellen neu Ordnungsangelegenheiten u. Baugenehmigungen

32 Bibliotheksangestellte 7 1 1 1 0

33 Schulhausmeister/in 7 4 4 4 0

34 Verw.-Angestellte/r 6 6,5 7,5 7 0,5 1 Stelle höhergruppiert E 5

35 Techn. Zeichner/in 6 1 1 1 0

36 Bibliotheksangestellte/r 6 1 1 1 0

37 Vollzugs-Angestellte/r 6 4 3 3 0 1 Stelle höhergruppiert E 5

38 Tourist-Information 6 2 2 2 0

39 Veranstaltungsservice 6 1 1 1 0

40 Kontrolleur/in 6 1 0 0 0 neu

41 Gärtner/in 6 5 5 5 0

42 Handwerker/Tischler/in 6 2 2 2 0

43 Handwerker/Maler/in 6 2 2 2 0

44 Handwerker/Kfz.-Mechaniker/in 6 2 2 2 0

45 Handwerker/Maurer/in 6 1 1 1 0

46 Handwerker/Zimmermann 6 1 1 1 0

47 Bibliotheksangestellte/r 5 1 1 1 0

48 Gärtner/in/Kraftfahrer/in 5 1 1 1 0

49 Gärtner/in 5 2 2 2 0

50 Handwerker/in/Zimmermann 5 1 1 1 0

51 Spezialfahrzeugfahrer/in 5 4 4 4 0

52 Schulsekretär/in 5 3,5 3,5 3,5 0

53 Verw.-Angestellte/r 5 5,5 6,5 6,5 0
2 Stellen für befr. Übernahme VfA-Azubls gern. §16a TVAöD-AT bis andere Verwendung intern, 1 Stelle 

höhergruppiert E 6

54 Schreibkraft/Sachbearbeitung 5 1 1 1 0

55 Gerätewart/in Feuerwehr 5 1 1 1 0

56 Hausmeister/in 5 1 1 1 0

57 Arbeiter/in (Bauhof) 4 2 2 2 0

58 Bote/in 4 1 1 1 0

59 Friedhofswärter/in 4 2 2 2 0

60 Gärtner/in 4 1 1 1 0

61 Gartenarbeiter/in 4 5 5 5 0

62 Arbeiter/in (Bauhof) 4 3 3 3 0

63 Leitung Hauswirtschaft/Mensa 4 1 1 1 0

64 Angestellte/r (Bauhof) 4 1 1 1 0 1 Stelle höhergruppiert aus E 3

65 Soz.päd.Ass. S4 2 0 0 0 neu nebendienstliche Ausbildung zum/r Erzieher/in

66 Arbeiter/in (Bauhof) 3 1 1 1 0

67 Friedhofsarbeiter/in 3 1 1 1 0

68 Schulhelfer/in 3 0,5 0,5 0,5 0 kw

69 Küchenhilfe 3 1 1 1 0

70 Gartenarbeiter/in 3 1 1 1 0

71 Arbeiter/in (Bauhof) 3 9 9 9 0

72 Aufsicht Mensa HBS 2 2 2 2 0

73 Hauswirtschaftskräfte 2 1 1 1 0

74 Archivierung/Digitalisierung 2 1 1 1 0 kw (Besetzung nur in Kombination mit Fördermitteln)

75 Raumpflegerinnen 2 2,5 2,5 2,5 0

76 Ausbildung Soz.Päd.Ass. S2 2,0 0,0 0,0 0 neu nebendienstliche Ausbildung zum/r Sozialpädagogische Assistentin

77 Küchenhilfe Kita Stal 1 0,5 0,5 0,5 0

Insgesamt 231,0 218,5 213,0 5,5

Zahl der Stellen im Vorjahr

davon am 30.06.2023

Teil B: Beschäftigte nach TVöD



 T
e

il
 A

: 
A

u
ft

e
il

u
n

g
 n

a
c
h

 d
e

r 
V

e
rw

a
lt

u
n

g
sg

li
e

d
e

ru
n

g

II
. 

B
e

sc
h

ä
ft

ig
te

 n
a

c
h

 T
V

ö
D

1
4

1
3

1
2

1
1

1
0

9
c

9
b

9
a

S
 1

6
S

 1
5

8
S

 8
a

 

S
 4

7
6

5
4

S
 4

3
2

S
 2

1

S
ta

b
s

b
e

re
ic

h
 -

 V
e

rw
a

lt
u

n
g

s
le

it
u

n
g

 u
n

d
 P

e
rs

o
n

a
lw

e
s

e
n

0
,5

4
0
,5

 -
 F

a
c
h

d
ie

n
s

t 
P

e
rs

o
n

a
lw

e
s

e
n

4

F
a

c
h

g
ru

p
p

e
 1

0
 Z

e
n

tr
a

le
 D

ie
n

s
te

1
1

1
1

2
1

1

 -
 F

a
c
h

d
ie

n
s

t 
O

rg
a

n
is

a
ti
o

n
, 
K

it
a

s
, 
S

c
h

u
le

n
 u

n
d

 S
p

o
rt

1
2

2
2

3
1

4
3
,5

1
2

1
,5

5
2

0
,5

 -
 F

a
c
h

d
ie

n
s

t 
IT

K
5

F
a

c
h

g
ru

p
p

e
 2

0
 F

in
a

n
z
e

n
 

 -
 F

a
c
h

d
ie

n
s

t 
H

a
u

s
h

a
lt
/A

b
g

a
b

e
n

 (
2

0
/2

2
)

1
1

1
1

1
,5

 -
 F

a
c
h

d
ie

n
s

t 
F

in
a

n
zb

u
c
h

h
a

lt
u

n
g

 (
2

1
/2

4
)

0
,5

1
1

0
,5

1
1

F
a

c
h

g
ru

p
p

e
 2

3
 B

a
u

e
n

 /
 W

o
h

n
e

n
 /
 I
n

fr
a

s
tr

u
k

tu
r 

(A
W

S
)

1

 -
 F

a
c
h

d
ie

n
s

t 
L

ie
g

e
n

s
c
h

a
ft
e

n
, 
G

e
b

ä
u

d
e

m
a

n
a

g
e

m
e

n
t,
 H

o
c
h

b
a

u
2

3
1

2
3

 -
 F

a
c
h

d
ie

n
s

t 
T

e
c
h

n
is

c
h

e
 B

a
u

ve
rw

a
lt
u

n
g

1
0
,5

1

 -
 F

a
c
h

d
ie

n
s

t 
T

ie
fb

a
u

 i
n

k
l.
 B

a
u

h
o

f
2

1
1

1
1

4
4

6
3

 -
 F

a
c
h

d
ie

n
s

t 
G

rü
n

- 
u

n
d

 F
re

if
lä

c
h

e
n

1
1

1
2

7
4

8
9

 -
 F

a
c
h

d
ie

n
s

t 
In

n
e

re
 D

ie
n

s
te

1
0
,5

2
1
,5

F
a

c
h

g
ru

p
p

e
 3

2
 O

rd
n

u
n

g
 u

n
d

 S
ic

h
e

rh
e

it

 -
 F

a
c
h

d
ie

n
s

t 
O

rd
n

u
n

g
s

a
n

g
e

le
g

e
n

h
e

it
e

n
 m

it
 A

u
ß

e
n

d
ie

n
s

t 
/ 

S
tr

a
ß

e
n

ve
rk

e
h

r 
/ 
F

u
n

d
b

ü
ro

 /
 F

e
u

e
rw

e
h

r
1

1
3

4
2

0
,5

 -
 F

a
c
h

d
ie

n
s

t 
B

ü
rg

e
rb

ü
ro

 /
 M

e
ld

e
w

e
s

e
n

 /
 F

ri
e

d
h

o
fs

w
e

s
e

n
 /
 

G
e

w
e

rb
e

a
n

g
e

le
g

e
n

h
e

it
e

n
 /
 W

a
h

le
n

1
5

 -
 F

a
c
h

d
ie

n
s

t 
S

ta
n

d
e

s
a

m
t

1
2

F
a

c
h

g
ru

p
p

e
 4

0
 

S
o

lt
a

u
 C

it
y
 S

e
rv

ic
e

/S
o

lt
a

u
-T

o
u

ri
s

ti
k

 G
m

b
H

1
1

2
,5

0
,5

1
3
,5

 -
 B

ib
li
o

th
e

k
 W

a
ld

m
ü

h
le

1
1

1
1

1
1

F
a

c
h

g
ru

p
p

e
 5

0
 S

o
z
ia

le
 H

il
fe

n

 -
 F

a
c
h

d
ie

n
s

t 
S

o
zi

a
le

 L
e

is
tu

n
g

e
n

1
2

1
4

F
a

c
h

g
ru

p
p

e
 6

1
 

R
e

g
io

n
a

l-
 u

n
d

 s
tä

d
te

b
a

u
li
c

h
e

 E
n

tw
ic

k
lu

n
g

s
p

la
n

u
n

g
 u

n
d

 R
e

c
h

t
2

1
2

1
1

2
,5

1

o
h

n
e

 Z
u

o
rd

n
u

n
g

2

In
s

g
e

s
a

m
t:

1
0

4
1
1

1
3
,5

6
8

2
9
,5

2
2

1
1
,5

3
1
,5

2
0

2
9
,5

2
1

1
6

2
1
3
,5

6
,5

2
0
,5

2
3
1
,0

G
li
e

d
e

ru
n

g
s

-N
r.

| 
O

rg
a

n
is

a
ti

o
n

s
e

in
h

e
it

z
.B

. 
E

in
z
e

lv
e

rw
a

lt
u

n
g

, 
F
G

, 
S

ta
b

E
n

tg
e

lt
g

ru
p

p
e

 n
a

c
h

 T
V

ö
D


